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Il giorno 28 febbraio 2023  si è riunito in modalità telematica tramite l’utilizzo dell’applicativo G 

SUITE MEET il Consiglio del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei Contesti, 

classe LM-51. Il collegamento audio-video tramite G SUITE MEET permette il collegamento 

simultaneo dei membri del consiglio e la loro interazione, in modo tale da consentire fra di essi 

uno scambio concomitante di informazioni e opinioni e un confronto contestuale, così che la 

decisione finale possa formarsi progressivamente con il concorso contemporaneo di tutti i 

componenti l'organo collegiale. 

Il Consiglio si è riunito per discutere il seguente ordine del giorno inviato con prot. 0039977 del 

22/02/2023 :      

Comunicazioni 

1. Approvazione verbale del 21 dicembre 2022 

2. Programmazione didattica 2023/2024: 

2.1 Modifiche del Regolamento didattico del corso di studio 

2.2 Programmazione dell'accesso (contingente dei posti) 

2.3 Prova di ammissione (candidati, contenuti della prova, gestione della prova e commissione) 

2.4 Docenti di riferimento 

2.5 Docenti tutor 

2.6 Didattica programmata (coorte di studenti 2023/2024) 

2.7 Didattica erogata (copertura corsi I anno coorte 2023/2024, II anno coorte 2022/2023) 

 

3. Varie ed eventuali 

Sono presenti: 
 

   Presente Assente giustificato Assente 

  Professori prima fascia 

1 Bigozzi Lucia x   

2 Boffo Vanna  x  

3 Di Fabio Annamaria x   

4 Guerrini Renzo   x 

5 Lippi Andrea   x 

6 Menesini Ersilia x   

7 Primi Caterina x   

      

      

  Professori seconda fascia 

10 Arcangeli Giulio x   

11 Arrighi Roberto   x 
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   Presente Assente giustificato Assente 

12 Barrucci Paolo   x 

13 Beani Laura  x  

14 Causarano Pietro   x 

15 Chiaromonte William  x  

16 Ciucci Enrica x   

17 Del Viva Michela x   

18 Galli Luisa   x 

19 Matera Camilla x   

20 Morrone Amelia   x 

21 Mucci Nicola x   

22 Nocentini Annalaura x   

23 Odoardi Carlo   x 

24 Puddu Luisa x   

25 Tarchi Christian  x  

26 Togni Fabio   x 

  Ricercatori 

27 Anobile Giovanni  x  

28 Baldassarre Antonio x   

29 Castaldi Elisa   x 

30 Ceccarelli Jacopo x   

31 Donati Maria Anna x   

32 Giangrasso Barbara x   

33 Guazzini Andrea   x 

  Rappresentanti degli studenti 

34 Cappelli Pietro x   

35 Cupone Gabriele   x 

36 Magnolfi Alessio   x 

      

      

  Docenti a contratto senza diritto di voto 

Chiodini Moira x   

Mancini Gaetano Andrea   x 
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   Presente Assente giustificato Assente 

     

La Presidente, constatata la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta alle ore 14.25.  

Assolve alle funzioni di Segretaria verbalizzante la Prof.ssa Maria Anna Donati. 

Comunicazioni 

La Presidente comunica un cambiamento nella composizione della Commissione paritetica a 

seguito delle dimissioni della Prof.ssa Ciucci: il Prof. Tarchi ha dato la sua disponibilità ad entrare a 

far parte della suddetta commissione come membro referente della LM-51 in Psicologia del Ciclo 

di Vita e dei Contesti.  

 

1. Approvazione verbale del 21 dicembre 2022 

 

La Presidente chiede se ci sono osservazioni al verbale della seduta del giorno 21 dicembre 2022. 

In mancanza di osservazioni il verbale viene messo ai voti. 

Il Consiglio approva all’unanimità il verbale. 

2. Programmazione didattica 2023/2024: 

2.1:Modifiche del Regolamento didattico del corso di studio 

In ottemperanza all’applicazione dei decreti DM n. 554 del 06-06-2022, D. Interm. n. 567 del 20-

06-2022, D. Interm. n. 654 del 05-07-2022 sull’ abilitazione all’esercizio della professione di 

psicologo, il Cdlm, attraverso la Commissione dedicata, ha intrapreso una sostanziale revisione. 

Dopo le modifiche di ordinamento oggetto della precedente seduta del consiglio del corso di 

laurea magistrale, si è dato seguito alla modifica del Regolamento didattico del corso di studio ed 

alla definizione dell’offerta formativa programmata per la coorte 2023-2024 ed erogata I anno 

coorte 2023/2024, II anno coorte 2022/2023. 

La commissione LM-51 CVC per la definizione del percorso di revisione delle Lauree abilitanti si è 

riunita in data 2/02/2023 e 16/02/2023 discutendo delle proposte di revisione in oggetto.  

La Presidente illustra la proposta di modifica del Regolamento didattico. La proposta di modifica 

testuale e tabellare, come da All.1 da intendersi qui integralmente richiamato, riguarda per la 

parte testuale nello specifico i seguenti articoli: 

- Art.2: Obiettivi formativi specifici del corso 

- Art.3 Requisiti di accesso ai corsi di studio 

- Art. 4 Articolazione delle attività formative ed eventuali curricula 

- Art.7 Modalità di verifica delle altre competenze richieste, dei risultati degli stages e dei 

tirocini 
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- ART.9 Eventuali obblighi di frequenza ed eventuali propedeuticità 

- ART.12 Caratteristiche della prova finale per il conseguimento del titolo 

 
Per la parte tabellare , la modifica riguarda l’ART. 17  Quadro delle attività formative 

La Presidente mette in approvazione la modifica degli articoli  del Regolamento del corso di laurea 

magistrale in Psicologia del ciclo di vita e dei contesti LM-51, così come da Allegato 1. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

2.2: Programmazione dell'accesso (contingente dei posti) 

La Presidente, specificando che al riguardo ha avuto un confronto con la Rettrice e con la 

Prorettrice alla Didattica, e perdurando le condizioni previste dalla legge 264/1999, propone di 

confermare per l’A.A. 2023/2024 il contingente dei posti per l’accesso al Corso di laurea magistrale 

in Psicologia del Ciclo di Vita e dei Contesti, classe LM-51, degli anni precedenti. 

Il Consiglio 

●     Vista la legge 02/08/1999, n. 264 che dispone la programmazione a livello locale ove ricorrano 

specifiche situazioni, indicate all’art. 2, comma 1, lettere a) e b); 

●     Visto il regolamento didattico del corso di laurea magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei 

Contesti che prevede che i laureati magistrali abbiano competenze specialistiche nell'ambito della 

psicologia del ciclo di vita, dei contesti di comunità ed organizzativi; 

●     Considerato che gli insegnamenti teorico-operativi e le esercitazioni pratiche guidate 

richiedono laboratori di alta specializzazione, sistemi informatici e tecnologici, posti studio 

personalizzati; 

●     Vista la lettera prot. 42968 del 23/03/2018 del Dirigente dell’Area Edilizia relativa alla 

sicurezza delle aule del Plesso della Torretta; 

●     Considerato che la Scuola di Psicologia può avvalersi sia dei laboratori dei gruppi di ricerca 

costituiti da docenti afferenti alla Scuola che di sedi esterne convenzionate presso le quali gli 

studenti devono svolgere attività pratiche volte all’acquisizione anche operativa dei metodi e delle 

tecniche di ricerca ed intervento nei diversi ambiti della psicologia; 

●     Constatato che la Scuola di Psicologia dispone inoltre di un’aula informatica (22 posti) al 

momento non utilizzabile a causa della strumentazione obsoleta (la Scuola sta facendo una 

richiesta di aggiornamento dei computer a SIAF). 

●     Considerato il regolamento didattico del corso di laurea prevede la possibilità di iscrizione 

come studente part time fino ad un massimo del 10% del contingente; 

●     Considerato che dal calcolo della percentuale suddetta sono esclusi i posti riservati al Doppio 

titolo con l’Università di Siviglia poiché gli accordi stipulati prevedono che gli studenti debbano 

fare il percorso formativo presso l’Università partner in un determinato periodo specifico per 

ciascun curriculum. 
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Delibera all’unanimità 

  

che per l’A.A. 2023/2024 l’accesso al Corso di laurea magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei 

Contesti, classe LM-51, sia programmato, ai sensi della legge 264/99, art. 2, comma 1, lettere a) e 

b) per un totale complessivo di n. 120 posti, così ripartiti: 

▪    n. 117 posti per cittadini comunitari ed extracomunitari residenti in Italia, di cui: 

-                 2 riservati al Doppio titolo di laurea con l’Università di Siviglia, Curriculum in Psicologia 

dello sviluppo e dell’educazione 

-                 2 riservati al Doppio titolo di laurea con l’Università di Siviglia, Curriculum in Psicologia 

sociale applicata 

-                 2 riservati al Doppio titolo di laurea con l’Università di Siviglia, Curriculum in Psicologia 

del Lavoro e delle Organizzazioni. 

di cui fino a un numero massimo di 12 posti disponibili per l’iscrizione in qualità di studente part-

time; 

▪    n. 2 posti per cittadini extracomunitari residenti all’estero, di cui fino a un numero massimo 

di 1 posto disponibile per l’iscrizione in qualità di studente part-time; 

▪    n. 1 posto per cittadini cinesi del Programma “Marco Polo”. 

 

2.3: Prova di ammissione (candidati, contenuti della prova, gestione della prova e commissione) 

 

La Presidente propone di confermare per l’anno accademico 2023/2024, che l’ateneo provveda ad 

un affidamento diretto ad una ditta per una prova da remoto, e conferma inoltre, sulla base di 

quanto già fatto per il precedente a.a. i seguenti elementi della prova di ammissione: 

 

1)   Contributo a carico dei partecipanti: euro 50. 

2)   Candidati: 

-                 laureati delle classi L-24 e 34; 

-                 laureati in altre classi di laurea e laureati con titolo di studio estero, in possesso dei 

requisiti previsti all’art. 3 del regolamento didattico; 

-                 studenti delle classi L-24 e 34 sotto condizione di conseguimento della laurea entro il 17 

ottobre 2023. 

3)   Durata della prova: un’ora e quindici minuti. 

4)   Contenuto della prova: la prova scritta consisterà in 68 quesiti a risposta multipla con una sola 

risposta esatta tra cinque indicate, così distribuiti: 

M-PSI/01 Psicologia generale                                                                                          (n. 7 quesiti) 

M-PSI/02 Psicobiologia e psicologia fisiologica                                                               (n. 7 quesiti) 

M-PSI/03 Psicometria                                                                                                       (n. 7 quesiti) 

M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione (n. 12 quesiti di cui 4 in lingua 

inglese) 

M-PSI/05 Psicologia sociale                                                    (n. 12 quesiti di cui 4 in lingua inglese) 
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M-PSI/06 Psicologia del lavoro                                               (n. 12 quesiti di cui 4 in lingua inglese) 

M-PSI/07 Psicologia dinamica                                                                                          (n. 5 quesiti) 

M-PSI/08 Psicologia clinica                                                                                              (n. 6 quesiti) 

 

5)   Punteggio: 

●                    1 punto per ogni risposta esatta; 

●                    meno 0,25 punti (-0,25) per ogni risposta errata; 

●                    0 punti per ogni risposta omessa. 

 

In caso di parità prevale il candidato anagraficamente più giovane. 

  

La graduatoria finale sarà adottata anche per stabilire l’accesso degli studenti al doppio titolo con 

l’Università di Siviglia. Per l’accesso ai percorsi per il doppio titolo con l’Università di Siviglia, a 

parità di punteggio tra più candidati dello stesso percorso prevarrà il candidato con il voto di 

laurea triennale più alto; in caso di ulteriore parità, il candidato anagraficamente più giovane. 

Il consiglio approva all’unanimità 

 

1.1. Docenti di riferimento 

Alla luce della revisione del corso di laurea magistrale, la  Presidente propone di  nominare Docenti 

di riferimento per l’A.A. 2023/2024 i seguenti docenti:

1. Paolo BARRUCCI, PA 

2. Annamaria DI FABIO, PO 

3. Ersilia MENESINI, PO 

4. Carlo ODOARDI, PA 

5. Camilla MATERA, PA 

6. Andrea Svicher, Rdta 

7. Maria Anna DONATI, Rdta

Il Consiglio delibera all’unanimità 

1.2. Docenti tutor 

Alla luce della revisione del corso di laurea magistrale e del pensionamento della Prof.ssa Giuliana 

Pinto, la  Presidente propone di  nominare per l’A.A. 2023/2024 in qualità di Docenti tutor i 

seguenti docenti: 

1) Annamaria DI FABIO 
2) Ersilia MENESINI 
3) Camilla MATERA 
4) Annalaura NOCENTINI 
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Il Consiglio delibera all’unanimità 

1.3. Didattica programmata (coorte di studenti 2023/2024) 

La Presidente informa che in ottemperanza all’applicazione dei decreti DM n. 554 del 06-06-2022, 

D. Interm. n. 567 del 20-06-2022, D. Interm. n. 654 del 05-07-2022 sull’abilitazione all’esercizio 

della professione di psicologo, il Cdlm ha intrapreso una sostanziale revisione dell’ordinamento e 

del regolamento didattico del CdS.  

La Presidente precisa che la riflessione che ha guidato tale revisione è stata quella di fare 

attenzione a non concentrare troppo gli insegnamenti nel secondo anno, visto anche la frequenza 

del TPV, e di concentrare gli esami soprattutto nel secondo semestre del primo anno, in modo da 

permettere agli studenti un più fluido inserimento nel primo semestre.  

La Presidente precisa che fin dal primo anno si prevede la possibilità di frequentare insegnamenti 

della tipologia “affine”, che sono stati fissati uguali per i tre curricula. Chiarisce inoltre gli esami a 

scelta libera, sono stati introdotti senza un’annualità di riferimento e, nel rispetto della normativa 

di riferimento, si suggeriscono nel Piano di Studi insegnamenti più coerenti col percorso formativo 

rispetto all’intera offerta formativa dell’Ateneo. Tale mossa è stata fatta per agevolare il percorso 

di studi degli studenti in quanto se uno studente/una studentessa sceglie uno di questi esami 

proposti, vengono accettati di default nel Piano di studi, appunto, senza previa valutazione. A 

questo proposito, la Presidente specifica che un esame a scelta libera viene associato ad un 

insegnamento caratterizzante nel Curriculum di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, ovvero 

“Psicologia per la gestione delle risorse umane: direzione e gestione strategica”. Interviene a tal 

proposito la prof.ssa Di Fabio per garantire la copertura dell’insegnamento da parte del SSD M-

PSI/06 per l’a.a. 2024/2025.  

 

Fatte tali premesse, la Presidente propone poi al Consiglio per la coorte di studenti 2023/2024 

l’offerta formativa che segue: 

 

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del Ciclo di Vita e dei Contesti, LM-51   

 

 CURRICULUM: PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL'EDUCAZIONE 

 Curriculum in Psicologia dello sviluppo e dell'educazione I ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI I anno (coorte 2022/23) Esame integrato SSD CFU ORE anno 

caratt 
Crisi e transizioni evolutive in condizioni di malattia  

M-PSI/04 
6 42 1 

caratt 
Psicologia dell'invecchiamento 

 
M-PSI/04 + 

M-PSI/01 
6 42 1 
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caratt 
Testing Psicologico (modulo) Testing psicologico, 

colloquio psicologico 

M-PSI/03 
6 42 1 

caratt 

Colloquio psicologico e sensibilizzazione alle dinamiche di 

gruppo (modulo) M-PSI/08 6 42 1 

caratt 

Models of designing,  

intervention and evaluation in psychology (modulo) 
Models of designing, 

Psicologia per la scuola 

M-PSI/04 6 42 1 

caratt 
Psicologia per la scuola (modulo) 

M-PSI/04 
6 42 1 

caratt 
Psicologia della Sostenibilità e dello Sviluppo Sostenibile  M-PSI/06 

6 42 1 

caratt 
Psicologia delle relazioni familiari funzionali e disfunzionali  

M-PSI/04 
6 42 1 

Affine* *a scelta tra quelli riportati in tabella 1 
  

12  
1 

       

 Curriculum in psicologia dello sviluppo e dell'educazione II ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI Esame integrato SSD CFU ore anno 

caratt 
Psicologia delle difficoltà e dei disturbi dell'apprendimento 

(modulo) 
Disturbi specifici 

dell'apprendimento e 

psicobiologia 

dell'apprendimento 

M-PSI/04 6 42 2 

caratt 
Psicobiologia dell'apprendimento (Modulo) 

M-PSI/02 6 42 2 

caratt 

Disturbi del comportamento e della sfera emozionale in 

infanzia e adolescenza  M-PSI/04 6 42 2 

altro Scelta libera 
  

12 
  

altro TPV 
  

20 
 

2 

altro 
Altre attività: altre conoscenze utili per l'inserimento nel 

mondo del lavoro (Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro) 

  
1 

 
2 

altro Prova finale 
  

9 
 

2 

       

 CURRICULUM: PSICOLOGIA SOCIALE APPLICATA 

 Curriculum in Psicologia Sociale applicata I ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI I anno (coorte 2022/23) Esame integrato SSD CFU ORE anno 

caratt Psicologia delle comunità virtuali e dei social networks 
 M-PSI/05 6 42 1 

caratt 
Empowerment di comunità e crisi ambientali  M-PSI/05 6 42 1 

caratt 
Testing Psicologico (modulo) Testing psicologico, 

colloquio psicologico 

M-PSI/03 
6 42 1 

caratt 
Colloquio psicologico e sensibilizzazione alle dinamiche di 

gruppo (modulo) M-PSI/08 6 42 1 

caratt 
Models of designing, intervention and evaluation in psychology 

(modulo) 
Models of designing, 

Psicologia per la scuola 

M-PSI/04 6 42 1 

caratt 
Psicologia per la scuola (modulo) 

M-PSI/04 
6 42 1 

caratt 
Psicologia della Sostenibilità e dello Sviluppo Sostenibile  M-PSI/06 

6 42 1 

caratt 

Metodi e tecniche per la verifica di efficacia di interventi 

psicologici nei contesti 
 M-PSI/03 6 42 1 
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Affine* *a scelta tra quelli riportati in tabella 1 
  

12  
1 

       

 Curriculum in Psicologia Sociale Applicata II ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI Esame integrato SSD CFU ore anno 

caratt Psicologia forense e criminologica  M-PSI/05 6 42 2 

caratt Comunicazione persuasiva nella promozione del benessere 

(modulo) 

Comunicazione 

persuasiva, strategie 

intervento 

M-PSI/05 6 42 2 

caratt 
Strategie di intervento per la riduzione del pregiudizio (modulo) 

M-PSI/05 6 42 2 

altro Scelta libera 
  

12 
 

 

altro TPV 
  

20 
 

2 

altro 

Altre attività: altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo 

del lavoro (Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro) 

  

1 

 

2 

altro Prova finale 
  

9 
 

2 

       

 CURRICULUM: PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI 

 Curriculum in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni I ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI Esame integrato SSD CFU ore anno 

caratt 
Psicologia della selezione e assessment  

M-PSI/06 
6 42 1 

caratt 
Psicologia delle organizzazioni e interventi  

M-PSI/06 
6 42 1 

caratt 
Testing Psicologico (modulo) Testing psicologico, 

colloquio psicologico 

M-PSI/03 
6 42 1 

caratt 
Colloquio psicologico e sensibilizzazione alle dinamiche di 

gruppo (modulo) M-PSI/08 6 42 1 

caratt 
Models of designing, intervention and evaluation in psychology 

(modulo) 
Models of designing, 

Psicologia per la scuola 

M-PSI/04 6 42 1 

caratt 
Psicologia per la scuola (modulo) 

M-PSI/04 
6 42 1 

caratt 
Psicologia della Sostenibilità e dello Sviluppo Sostenibile  M-PSI/06 

6 42 1 

caratt Psicologia per la gestione delle risorse umane: direzione e 

gestione strategica 
 M-PSI/06 6 42 1 

Affine* *a scelta tra quelli riportati in tabella 1 
  

12  
1 

       

 Curriculum in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni II ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI Esame integrato SSD CFU ore anno 

caratt Psicologia dell'orientamento, del carrier counseling e dello 

sviluppo di carriera (modulo) 

Psicologia 

dell'orientamento, del 

consumatore e delle 

decisioni 

M-PSI/06 6 42 2 

caratt 

Psicologia del consumatore, delle decisioni economiche e del 

nudging (modulo) 

M-PSI/01 6 42 2 
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caratt Psicologia dell’imprenditorialità, dell’innovazione e dei sistemi 

integrati 

 M-PSI/06 6 42 2 

altro Scelta libera 
  

12 
 

 

altro TPV 
  

20 
 

2 

altro 

Altre attività: altre conoscenze utili per l'inserimento nel 

mondo del lavoro (Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro) 

  

1 

 

2 

altro Prova finale 
  

9 
 

2 

       

 TAB. 1: Lista esami affini valida per i 3 curriculum- I ANNO coorte a.a. 2023-24 

TIPOLOGIA INSEGNAMENTI Esame integrato SSD CFU ore anno 

Affine Neuropsichiatria infantile 
 

MED/39 6 42 1 

Affine Pediatria 
 

MED/38 6 42 1 

Affine 
Metodi quantitativi per lo studio della popolazione  SECS-S/04 6 42 1 

Affine Politiche sociali 
 

SPS/07 6 42 1 

Affine Sistemi di welfare  SPS/04 6 42 1 

Affine 
Diritto del lavoro  IUS/07 6 42 1 

Affine 
Scienze della prevenzione e medicina del lavoro 

 
MED/44 6 42 1 

Affine 
Educazione degli adulti 

 
M-PED/01 6 42 1 

 

Rispetto agli esami affini, la Presidente comunica che è sua intenzione monitorare poi le scelte 

degli studenti per comprendere se si renderà necessario o meno un cambiamento in tali proposte 

in caso alcuni insegnamenti risultassero poco attrattivi.  

A conclusione dell’esposizione della Presidente, interviene la prof.ssa Primi per precisare che i 

dettagli sugli esami a scelta libera non sono oggetto di approvazione nella seguente seduta, in 

quanto didattica erogata per la coorte 2024-2025.  

Il Consiglio approva all’unanimità la didattica programmata per la coorte 2023-2024 

 

1.4. Didattica erogata (copertura corsi I anno coorte 2023/2024, II anno coorte 2022/2023) 
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La Presidente dà lettura della proposta di didattica erogata per corsi I anno coorte 2023/2024 e II 
anno coorte 2022/2023 (come da allegato 2). 

 

 

 

Si specifica che le mutuazioni previste nella programmazione sono state preventivamente 

accordate con i presidenti dei Cds su cui insistono.  

 

 

 

 

 

La Presidente chiede se ci sono osservazioni rispetto alla didattica erogata. In assenza di 
osservazioni, la proposta viene messa in votazione. 

 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 

 

 

 

3. Varie ed eventuali 

I/le docenti degli insegnamenti Test Psicologici, Psicologia delle organizzazioni e analisi del clima 

organizzativo, e Dinamiche dei gruppi virtuali e social network comunicano che anche per questo 

anno accademico rinnovano l’adesione alla Sperimentazione Blended di Ateneo per 

rispettivamente 2CFU, 2CFU, 5 CFU. 

La prof.ssa Primi interviene invitando il Cdl a pensare alle attività per il TPV del prossimo anno 

accademico.  

La Presidente è d’accordo e comunica che sarà necessario definire linee guida con i Laboratori di 

ricerca per lo svolgimento dei TPV (numero di studenti che potranno essere accolti etc.).  

La prof.ssa Menesini interviene sostenendo la necessità di definire delle linee guida anche per i 

TPV esterni, attraverso, ad esempio, l’individuazione di una rosa di enti per le Convenzioni. La 

prof.ssa avanza anche l’ipotesi di creare una Commissione ad hoc per ridefinire gli obiettivi 
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formativi e le modalità di valutazione dei TPV esterni per garantire percorsi di qualità. Infine la 

prof.ssa sostiene la necessità di rivedere il regolamento per il percorso del Doppio Titolo, in 

particolare la tabella di equipollenza dei due percorsi. La Presidente accoglie queste proposte.  

La Presidente, in ultima istanza, ricorda al Cdl delle dimissioni della prof.ssa Ciucci in Commissione 

Stage ed apre a possibili candidature. 

 

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la seduta che termina alle 

ore 15.50 .   

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

La Segretaria verbalizzante  La Presidente 

(Prof.ssa Maria anna Donati)                                                                      (Prof.ssa Annalaura Nocentini) 

 

      


